KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,ZINGSNELIS*
2020 METU VEIKLOS ATASKAITA

2020 METU VEIKLOS ATASKAITA

| SKYRIUS
INFORMACIJA APIE ISTAIGA

1.1. Istaigos juridinis adresas — Rasytés g. 9, Kaunas , 48131
1.2. Telefono nr. (8 37) 46 01 66
1.3. El. pasto adresas darzelis@zingsnelis.kaunas.Im.lt

1.4. Interneto svetainés adresas www.zingsnelis.kaunas.Im.lt

1.5. Istaigos jsteigimo metai — 1987 m.
1.6. Jstaigos vadovas — Ada Grigalitiniené, mokytoja, atliekanti direktoriaus funkcijas, 2020 m.

Il SKYRIUS
VADOVO ZODIS

VW -

Pastarieji metai kélé nemazai iSSukiy, prisitaikant prie kintanciy situacijy, priimant
kompleksinius sprendimus, numatant veiklos perspektyva. 2020 m. siekéme stiprinti sgveikg tarp
pedagogy ir tévy, uztikrinant ugdymo(si) pazangos ir pasiekimy vertinimo derme ir ugdymo kokybe.
Tai leido pasiekti maksimaliy rezultaty, kadangi tévai buvo aktyviis ugdymo proceso dalyviai. Covid-
19 pandemijos metu nuotolinis ugdymas tapo kasdiené miisy bendravimo ir ugdymo(si) forma. Tai
padéjo tévams pastebéti savo vaiky pasiekimuose daromg pazangg ir kylan¢ius ugdymo(si) sunkumus,
pakilo mokytojo profesijos reikSmingumas. 10 procenty padidéjo gerai ir labai gerai vertinanciy
ugdymo(si) kokybe. 2020 m. jstaigoje pradéjo dirbti socialinis pedagogas ir psichologas, todél didesnis
démesys buvo skiriamas vaiky individualiems poreikiams tenkinti, padidé¢jo pagalba vaikams,
turintiems specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, pagalba Seimai, mokytojams. Pedagogy veikloje itin
svarbus nenutriikstamas mokymasis, kvalifikacijos kélimas, asmeninis tobuléjimas, Siais metais Visi
pedagogai isklausé ypa¢ daug nuotoliniy mokymy, paskaity, seminary ,,Pedagogas.It” platformoje.
Nuotolinio darbo metu visi pedagogai patobulino kompiuterinio rastingumo, kairybiskumo jgudzius,
kurios sékmingai iki Siol taiko savo darbe, tai jrodo veikly jvairové, jy pateikimo budai ir vaiky
pasiekimy rezultatai. Pagal galimybes buvo atnaujinta ir praturtinta materialiné bazé. Buvo
organizuojami renginiai, akcijos, parodos, j kurias aktyviai jsitrauké visa bendruomené. Sis laikotarpis
tik labiau sustiprino visos I.-d. ,,Zingsnelis*“ bendruomenés bendrystg.

2020 m. tiksly jgyvendinimo ir situacijos analizé:

. Istaiga pasiekée planuotus maksimalius rezultatus.

. Istaiga pateiké aiSkia ir iSsamig situacijos analizg, kuri jvertinta — gerai.


mailto:darzelis@zingsnelis.kaunas.lm.lt
http://www.zingsnelis.kaunas.lm.lt/

111 SKYRIUS
ATASKAITINIO LAIKOTARPIO VEIKLOS TIKSLU JGYVENDINIMAS IR VEIKLOS REZULTATAI

3.1. Informacija apie jstaigos veiklos tiksly jgyvendinima*.

Procentinis
Asignavimy valdytojo (savivaldybés) pokytis
metiniame veiklos plane nustatytos Vertinimo kriterijus (rodiklis), matavimo Planin¢ | Faktiné | Ivykdymo | lyginantsu Komentaras
strateginius priemoneés, veiklos, ju jvykdymo vienetas reik§mé | reik§mé | procentas praéjusiu
informacija ataskaitiniu
laikotarpiu
1.Ugdymo kokybés gerinimas Kauno
lop3elyje-darZelyje ,,Zingsnelis“
1.1.Sgveikos tarp pedagogy ir tévy | Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir
stiprinimas. pazangos lygio, atitinkancio vaiko raida, dalis 50 % 60 % 120 % +10 %
(proc.)
Pedagogy, taikanciy stebéjimg ir refleksija, 80 proc. pedagogy nuosekliai
dalis nuo bendro jy skai€iaus (proc.) taikys stebéjimo ir refleksijos
80 % 80 % 100 % +10 % metoda ugdomojo proceso
planavime, fiksuojant duomenis
e-dienyne.
Labai gerai ir gerai ugdymo kokybe 2019 m. buvo kitas veiklos
vertinan¢iy tévy (globéjy, riipintojy) dalis 60 % 60 % 100 % ) rodiklis, todél  nenustatomas
(proc.) procentinis pokytis.
Pedagogy ir tévy, vienodai vertinanciy vaiky Pedagogai kartu su tévais ir
pazanga, dalis (proc.) 65 % 67 % 103 % +2 0 spegi.a.llistais vertina . Vaik.q
gebéjimus. 67 proc. tévy ir
ugdytojy nuomon¢ sutaps.
1.2. Vaiky sveikos gyvensenos gebéjimuy L'abai gera.i.ir ge.ra.i vai_kq sa\./ijautalvertinanéiq 60 % 62 % 103 % +2 0%
ugdymas tévy (globéjy, jtéviy, rupintojy) dalis (proc.)
Uzsiémimy, organizuojamy lauko erdvése, 20  proc. ugdymo  veikly
dalis nuo bendro jy skaiCiaus (proc.) organizuojamos lauko erdvése.
20 % 20 % 100 % +5% Sukurta nauja lauko edukaciné
priemoné vaiky sveikatai stiprinti
ir judéjimui gerinti.
1.3. Bendradarbiavimo su kitomis | Ugdytiniy, dalyvaujanciy veiklose su kitomis Dél pandemijos ir dalies ugdymo
institucijomis plétojimas institucijomis, dalis (proc.) 50 % 40 % 80 % -10 % organizuoto m}oto.liniu b}'l(%u
nepavyko  pasiekti  planinés
reikSmeés.
Pasirasyty bendradarbiavimo sutarciy skaicius 2 5 250 % +30% Pasirasytos 5 bendradarbiavimo

(vnt.)

sutartys su socialiniais partneriais




(Lietuvos sporto universitetu,
Respublikine ikimokyklinio
ugdymo kitino kulttros pedagogy
asociacija, Kauno miesto
savivaldybés visuomenés
sveikatos biuru, Kauno miesto
savivaldybés V. Kudirkos vieSaja
biblioteka, Kauno plaukimo
mokykla).

Su socialiniais partneriais vykdyty projekty

Sveikatingumo $ventés: Ziemos

skai¢ius (vnt.) 2 2 100 % +5% olimpiada, Zemés diena, Vasaros
stovykla, Rudens mandalos.

1.4. Edukaciniy aplinky atnaujinimas Atnaujinty vidaus patalpy dalis (proc.) Atnaujinti tapetai poilsio
kambaryje, perdazytos akty salés
sienos, athaujintas parketas

+200 (Slifavimas ir lakavimas 140 m2
80 % 80 % 100 % 20 % 2100,00 eur)
Pakabintos lubos su LED
apsvietimu administracijos
koridoriuje 2399,25 eur.
Atnaujinty lauko patalpy skaicius (vnt.) Isigyta dvisluoksné liejama
guminé danga uz 650,00 Eur. 14
2 5 250 % +30% | 2, taip pat didiaja dalis darby
atlikta jrengiant lauko sporto
aikstyng 100 m? uz 6500,00 eur.
Procentinis
Istaigos vadovo patvirtintame metiniame pokytis
veiklos plane numatyta (-0s) svarbiausia (- Vertinimo kriterijus (rodiklis), matavimo Planiné | Faktiné | Ivykdymo | lyginantsu Komentaras
i0s) sritis (-ys), tema (-0s), metinis veiksmas / vienetas reikSmé | reik§mé | procentas praéjusiu
darbai, jy ivykdymo informacija ataskaitiniu
laikotarpiu
2.1. Efektyvus veiklos planavimas ir | Mokytojy plany, deranciy su jstaigos veiklos Mokytojy metiniai planai dera su
valdymas, uZtikrinant gerus wugdymo(-si) | dokumentais, dalis (proc.) istaigos veiklos dokumentais.
rezultatus. 95 % 100 % 105 % +20 %
Veiklos planavimo ir valdymo, nukreipto j Veiklos planuojamos, atliepiant
kiekvieno vaiko asmening pazanga ir ugdymo kiekvieno vaiko poreikius.
sékme, dalis (proc.). 100 % 100 % 100 % +20 %




2.2. Inovacijy, siekiant modernizuoti | Mokytojy ir specialisty, patobulinusiy Patobulintos mokytojy ir
ugdymo turinio jgyvendinimg ir sékmingg | kompetencijas, dalis (proc.) specialisty kompetencijos,
ivaizdZio formavima, igyvendinimas. prapléstas, pajvairintas ugdymo
turinys. Kartu su Tévy paramos ir
pagalbos darbo grupés nariais
sukurtos uzdaros mokytojy ir tévy
grupés ,,Facebook* socialiniame
tinkle, siekiant uztikrinti
Siuolaikinio mokymo(si), darbo
patirties sklaida.

100 % 100 % 100 % }

Vaiky, kuriems suteikta individuali pagalba, Teikiama individuali pagalba
dalis (proc.) vaikams, turintiems specialiyjy
20 % 20 % 100 % - ugdymosi poreikiy, teikiama
pagalba Seimai, mokytojams.

1.1. Siekiant i$siaiskinti tévy lukes¢ius ugdymo kokybés klausimais, atlikta anketiné apklausa ,,Ugdymo kokybés vertinimas, problemos ir likeséiai“. Anketingje apklausoje dalyvavo 79
proc. tévy. Paaiskéjo, kad ugdymo kokybe labai gerai vertina 60 proc. tévy, gerai — 30 proc., patenkinamai — 10 proc., nepatenkinamai — O proc. Apibendrinus apklausos rezultatus,
organizavimas planuojamas, atsizvelgiant j tévy lukes¢ius. Motyvuoti mokytojai jgijo naujy skaitmeninio rastingumo kompetencijy. Zoom, Teams, Google Meet, Youtube studio platformos,
socialiniai tinklai, parengtos skaitmeninés mokymo(si) priemonés. Nuotolinis ugdymas sustiprino sgveika tarp mokytojy ir tévy, taip pat tévai geriau susipazino su vaiku gebéjimais, pakilo
mokytojo profesijos reikSmingumas.

1.2. Tikslas pasiektas maksimaliai. [staigoje parengtas ir jgyvendintas ilgalaikis projektas ,,S€ju, stebiu, puoseléju, ragauju®, kuriame dalyvavo 68 proc. istaigos Seimy.

Atliktas tyrimas ,,Kaip jauciasi vaikas jstaigoje. Kokie luikes¢iai?". Anketing apklausg parengé socialiné pedagogé ir joje dalyvavo 47 proc. tévy. Tyrimo i§vados: tévai mano, kad 1.-d.
,Zingsnelis“ vaiky savijauta yra labai gera (62 proc.), gera (32,5 proc.), patenkinama (5,5 proc.), nepatenkinama (0 proc.)

Norint suteikti didesne pagalbg vaikams, turintiems specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, buvo pakeisti grupiy modeliai, atlaisvinant etaty skai¢iy naujoms pareigybéms: socialiniam pedagogui ir
psichologui.

Igyvendinta socialiniy jgiidziy prevenciné programa ,,Kimochis®, kurioje dalyvavo 26 proc. jstaigos ugdytiniy. 100 proc. istaigos mokytojy isklausé du psichologés S. Burvytés seminarus
apie vaiky psichinés ir fizinés sveikatos puoseléjimg. 100 proc. jstaigos mokytojy dalyvavo RIUKKPA organizuotame praktiniame seminare apie vaiku fizinj ugdyma.

1.3. Tikslas maksimaliai jgyvendintas: pasiraSytos 5 bendradarbiavimo sutartys su socialiniais partneriais (Lietuvos sporto universitetu, Respublikine ikimokyklinio ugdymo kiino kultiiros
pedagogu asociacija, Kauno miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuru, Kauno miesto savivaldybés V. Kudirkos vie$gja biblioteka, Kauno plaukimo mokykla).

1.4. Tikslas jgyvendintas. Pagerinta lauko edukaciné aplinka: jrengtos 5 lauko priemonés, skirtos stambiajai motorikai lavinti;

jsigytas §iltnamis, kuriame planuojama jrengti tyrinéjimy laboratorijg; jrengtas sporto aikStynas, skirtas vaiky fiziniam aktyvumui skatinti.

Pagerinta vidaus edukaciné aplinka: sporto saléje jrengtas apsauginis langy tinklas; atnaujinta akty salés estetiné aplinka (atliktas parketo §lifavimas ir lakavimas, sieny dazymas); specialiyjy
poreikiy vaikams ugdyti jrengtos dvi edukacinés erdvés — kabinetai, kurie papildyti sensorinémis bei lavinan€iomis priemonémis; pakabintos lubos su LED ap§vietimais administracijos
koridoriuje; jsigyti du kompiuteriai, 12 garso kolonéliy ir 11 laidiniy ausiniy; pagaminta informaciniai stendai vaiku pazinimo kompetencijai plétoti (stendai su Lietuvos simboliais).
Negavus finansavimo, nepakeistos lauko grindinio trinkelés, nepakeista vandentiekio sistema ir neatliktas lauko laipty remontas.




IV SKYRIUS

INFORMACIJA APIE ISTAIGOS DARBUOTOJU SKAICIU IR ISLAIDAS DARBO
UZMOKESCIUI

4.1. Istaigos ataskaitinio laikotarpio darbuotojy skaifiaus ir vidutinio darbo uzmokescio

palyginimas su praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu.

Kauno lopselyje-darZelyje ,.Zingsnelis“ per 2020 metus vidutiniskai dirbo 51 darbuotojas.

Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis pagal pareigybes.

Darbuotoiu skaiti Vidutinis apskai¢iuotas darbo
uotojy skaictus uZmokestis (BRUTO)
S - Praéjes e Praéjes L
Nr. Pareigybés pavadinimas ataskaitinis At_askaltlr_us Pokytis, | ataskaitinis At_askaltlr_ns Pokytis,
. . laikotarpis, . . laikotarpis,
laikotarpis, proc. laikotarpis, proc.
vnt. Eur
vnt. Eur
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Vadovai (direktoriaus 1 1 1513,60 185142 | 22:32%
pavaduotoja ugdymui)
2. Ikimokyklinio ugdymo 14 15 1% 82376 | 1486,80 80,49 %
mokytojas
3, | PrieSmokyklinio ugdymo 4 4 0 1396,98 164079 | 17,45%
mokytojas
4. Soc. pedagogas 1 1 0 Neskelb.* Neskelb.* | Neskelb.*
5. Logopedas 1 1 0 Neskelb.* Neskelb.* | Neskelb.*
6. Ikimokyklinio ugdymo 11,5 11,5 0 823,76 879,69 6,79 %
mokytojos padéjéjas
7. Mokytojo padéjéjas 6 7 1% 412,43 412,43 0%
8. Viréjas 3 3 0 882,30 1091,50 23,71 %
9. Ukvedys 1 1 0 968,00 1079,70 11,54 %
10. Sandélininkas 1 1 0 1064,80 1203,60 13,04 %
_ MMA MMA o
11. Valytojas 1 1 0 (607,00) (642,00) 577 %

¢ Kiti darbuotojai, vieninteliai einantys atitinkamas pareigas, sutikimy neparasé.

e D¢l Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir

komisijy nariy atlygio uz darba jstatymo keitimosi. Nuo 2020 09 01 panaikinus direktoriams,

pavaduotojams ugdymui, pedagogams koeficienty ,,zirkles* ir palikus koeficienty maksimuma, darbo

uzmokestis padidéjo.

V SKYRIUS

ISTAIGOS FINANSAVIMO SALTINIAL GAUTOS LESOS IR JU PANAUDOJIMAS

ATASKAITINIU LAIKOTARPIU

5.1. Jstaigos finansavimo $altiniy ir gauty 1éSy ataskaitiniu laikotarpiu palyginimas su praéjusiu

ataskaitiniu laikotarpiu.

Nr. Finansavimo $altiniai Praéjes ataskaitinis Ataskaitinis Pokuytis,
laikotarpis, tiukst. Eur | laikotarpis, tiikst. Eur proc.
1 2 3 4 5
1. Savivaldybés biudzeto 1éSos 521,7 521,1 -0,12 %




1.1.1.

Kauno miesto savivaldybé, Ugdymo kokybés
gerinimas lopSelyje-darzelyje
»Zingsnelis“(Savivaldybés biudzeto 1éSos)

438,2

4154

-5,20 %

1.1.2.

Kauno miesto savivaldybé, Pastaty ir kiemo
statiniy priezitira ir remontas (Savivaldybés
biudZzeto 1és0s)

0,5

13

160 %

1.5.

Kauno miesto savivaldyb¢, Ugdymo kokybés
gerinimas lopselyje-darzelyje ,,Zingsnelis*
(Savivaldybés biudzeto spec. 1€50s)

83,0

56,7

-31,69 %

1.6.

Kauno miesto savivaldybé, Ugdymo kokybés
gerinimas lop3elyje-darZelyje ,,Zingsnelis*
(Savivaldybés biudzeto 1éSos) Trumpalaikés
paskolos 1éSos

0,0

47,7

100 %

Valstybés biudzeto 1éSos

2125

253,7

19,39 %

Valstybés biudzetas, Ugdymo kokybés gerinimas
lopselyje-darzelyje ,,Zingsnelis® (Mokymo 1éSos)

212,0

249,9

17,88 %

2.2.

Kauno miesto savivaldybés administracija
Socialinés paramos skyrius, Ugdymo kokybés
gerinimas lop3elyje-darzelyje ,,Zingsnelis*
(Socialinei paramai mokiniams)

0,5

3,6

620 %

2.5.

Valstybés biudzZetas, Ugdymo kokybés gerinimas
lopselyje-darZelyje ,,Zingsnelis“ (Svietimo jstaigy
psichologams (SMS ministro jsakymas Nr. V-
1043)

0,0

0,2

100 %

Parama

8,7

4,3

-50,57 %

Ugdymo kokybés gerinimas lopselyje-darzelyje
.Zingsnelis“ (Valstybiné mokes¢iy inspekcija
2 % bei parama i$ juridiniy ar fiziniy asmeny)

2,6

2,1

-19,23 %

5.2.

Ugdymo kokybés gerinimas lopselyje-darzelyje
,,Zingsnelis“ (réméjy parama)

6,1

2,2

-63,93 %

IS viso

7429

779,1

4,87 %

I8 jy — teikiant mokamas paslaugas jstaigos
uzdirbtos 1éSos

83,0

56,7

-31,69 %

IS viso 1éSy

7429

779,1

4,87 %

5.2. Istaigos léSy panaudojimas ataskaitiniu laikotarpiu pagal ekonominés klasifikacijos

straipsnius (nurodomo tik tiek ekonominés klasifikacijos kodai pagal kuriuos yra panaudotos lésos)

ISlaidy ekonominés klasifikacijos straipsnio* | ketv., Il ketv. Il ketv., | IV ketv., Bendra
kodas pavadinimas tukst. tukst. tukst. tikst. iSlaidy suma,
Eur Eur Eur Eur tikst. Eur
1 2 3 4 5 6 7

21.11.1.1. Darbo uzmokestis pinigais 93,3 135,2 155,1 255,0 638,6
21.21.1.1. Socialinio draudimo jmokos 15 2,1 2,4 3,9 9,9
221111 Mitybos islaidos 10,6 54 12,8 17,3 46,1
22.1.1.1.2. Medikamenty ir medicininiy paslaugy

jsigijimo islaidos 0,2 0,2
2.2.1.1.15. Rysiy paslaugy jsigijimo islaidos 0,2 0,3 0,3 04 1,2
22.11.16. Transporto islaikymo ir transporto paslaugy 0,1

jsigijimo islaidos 0,1
22.1.1.1.7. Aprangos ir patalynés jsigijimo i§laidos 0,2 0,2 0,4 11 1,9
2.2.1.1.1.14. Materialiojo ir nematerialiojo turto nuomos

i§laidos 0,1 0,1
2.2.1.1.1.15. Materialiojo turto paprastojo remonto
i§laidos 0,1 0,2 0,1 3,6 4,0

2.2.1.1.1.16. Kvalifikacijos kélimo islaidos 0,4 0,3 0,4 0,6 1,7
2.2.1.1.1.20. Komunaliniy paslaugy jsigijimo islaidos 9,0 3,9 3,8 7,1 23,8
2.2.1.1.1.21. | Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugy 0,4 0,4 0,9 1,4 3,1

jsigijimo islaidos
2.2.1.1.1.30. Kity prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos 4,2 6,2 8,6 8,3 27,3
2.7.2.1.1.1. Socialiné parama pinigais 0,5 0,5




3.1.1.3.1:2. Kity maSiny ir jrenginiy jsigijimo ilaidos 6,5 6,5
3.1.1.3.1.4. | Kompiuterinés techninés ir elektroniniy rysiy 0,6 0,6
jrangos jsigijimo iSlaidos 1,2
I3 viso | 120,6 159,8 188,8 310,8 780,0

* Lentelés skiltyse raSomi tik tie Lietuvos Respublikos finansy ministro 2003 m. liepos 3 d.
jsakymu Nr. 1K-184 ,,Dél Lietuvos Respublikos valstybeés ir savivaldybiy biudZety pajamy ir islaidy
klasifikacijos patvirtinimo* patvirtinti i$laidy ekonominés klasifikacijos straipsnio kodai ir
pavadinimai, pagal kuriuos Savivaldybés jstaiga ataskaitiniu laikotarpiu panaudojo gautus
asignavimus.

VI SKYRIUS
INFORMACIJA APIE JSTAIGOS ILGALAIK] TURTA

6.1. Informacija apie ataskaitiniu laikotarpiu Savivaldybés jstaigai perduota, jstaigos jsigyta ar

perleistg ilgalaikj turtg.

Verté tukst. Eur Data (kada gautas
_ 55 (nurodyta perdavimo, e S Isigijimo tikslas,
Nr. Turto pavadinimas Kiekis ; AR jsigytas, perleistas 2
pardavimo, jsigijimo sirtas) pagrindimas
dokumentuose)
1 2 3 4 5
1. Kompiuteris Dell 1 620,00 2020-06-11 Darbui
2. Kompiuteris LENOVO 1 600,00 2020-10-19 Darbui
3. Kvadratiné lauko guminé danga 1 6500,00 2020-12-28 Sporto aik$tynas
vaikams

VII SKYRIUS
KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS CENTRALIZUOTO VIDAUS
AUDITO SKYRIAUS, KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES KONTROLES IR AUDITO
TARNYBOS, KITU INSTITUCIJU PATIKRINIMO ISVADOS

. Kauno valstybinés maisto veterinarijos tarnybos 2020-03-10 Nr. 33 -VMIP-176 ,,Vie$ojo
maitinimo jmonés patikrinimo aktas* paZeidimy nenustatyta.

. PAGD prie VRM Kauno priesgaisrinés gelbéjimo valdybos, Valstybinés prieZitiros skyrius
2020-05-21 Nr. 21-155.

VIII SKYRIUS
KITA SVARBI SU ISTAIGOS VEIKLA SUSIJUSI INFORMACIJA

Kuriant saugig lauko ugdymo (si) aplinka: aptvertos ir atskirtos teritorijos erdvés ankstyvojo
amziaus vaikams, iSasfaltuota automobiliy parkavimo aikstel¢, pakeisti borteliai su nuolydziais ir

jvaziavimais nejgaliesiems. Visa tai atlikta su Silainiy seniiinijos pagalba, nepanaudojant jstaigos

biudzeto 1ésy.

Mokytoja, atliekanti direktoriaus funkcijas Ada Grigalitiniené

(Istaigos vadovo pareigy pavadinimas) (Varasas) (Vardas pavarde)
e




